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SOMMAR1I KUMLA 2.0

Det dr juni manad nar detta nummer av vart Kumla delas ut och vart
blomstrande Kumla ar verkligen som allra finast. Allt det grona och farg-
glada i vara tradgardar, pa balkonger och offentliga miljoer har precis
slagit ut i blom och jag hoppas att du njuter lite extra av allt det vackra
denna arstid har att erbjuda.

[ detta nummer av vart Kumla far du ldsa mer om arbetet med att byta
ut 5000 mekaniska vattenmatare till digitala, vilket minskar administra-
tionen och ger dig som abonnent en mer exakt debitering for din vatten-
forbrukning. Vi tar ocksa med dig pa ett besok hos Sveas bageri och kon-
ditori, ett anrikt Kumlaforetag som star for tradition och kvalitet sedan
1940. Du far ocksa ldsa mer om Stjarnmarkningen inom kommunens
demensboenden och om Fritidsbanken som beger sig ut pa turné i som-
mar, dar du kan lana sport- och fritidsprylar helt gratis!

Precis som forra aret sa vilkomnar vi alla barn, unga och vuxna att ta del
av Sommar i Kumla, som pagar under vecka 25-32. Det bjuds pa massor
av aktiviteter, kdnda artister, allsangskvallar och en hejdundrande famil-
jefest som avslutning - en Sommar i Kumla 2.0 helt enkelt. Allt helt kost-
nadsfritt forstas, vilket kdnns extra positivt med tanke pa det rddande
ekonomiska laget och 6kade kostnader. Sommaren ska vara bra for alla
Kumlabor, och hir finns verkligen nagot for alla.

Med 6nskan om en riktigt harlig sommar.

Andreas Brorsson, kommunstyrelsens ordforande

o
va I"t Ku m Ia ges ut av Kumla kommun och tre gdnger om dret delas den ut till samtliga hushall
i kommunen. Magasinet finns dven att hamta upp i kommunens servicecenter och att ladda ner pa

kumla.se/vartkumla. Dar gar det dven att lyssna pa en inlast version.

Redaktion och produktion Kommunikationsenheten, Kumla kommun
Foto Jonas Classon
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DIGITALA VATTENMATARE

Omkring 5000 mekaniska vattenmatare i
kommunen ska bytas ut till digitala.

EN SKOLA FRI FRAN VALD

Vi traffar eleverna Mohammed, Vincent, Selma
och Amir som berattar om lektionsserien MVP.

TRADITION OCH KVALITET

Vi halsar pa hos Kumlaforetaget Sveas bageri
och konditori och tréffar Fredrik med kollegor.

AKTUELLT

Vi haller dig uppdaterad med den
senaste informationen.

VI TIPSAR!

Fritidsbanken tar 6ver kommunen med sitt
stora utbud av sport- och fritidsutrustning.

NU BLIR VI STJARNMARKTA

Vara demensboenden ska bli Stjarnmarkta
vilket dkar kvalitet och kompetensutveckling.

SOMMAR I KUMLA!

Massor av aktiviteter, kinda artister, allsangs-
kvallar och en hejdundrande familjefest!

INNEHALL

#

Facebook
Instagram

RS

~ o M




REPORTAGE

Ake Swingborg, vattenmdtartekniker pd VA-enheten Kumla kommun.
I bakgrunden skymtar en mekanisk vattenmdtare, som nu kommer att bytas ut.
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KOLL PA LAGET MED

A DIGITALA VATTENMATARE

Under hosten 2024 paborjas arbetet med att byta ut omkring 5000 mekaniska vat-
tenmatare i Kumla kommun till digitala vattenmatare. Det innebar att du som har en
vanlig vattenmatare inte langre kommer att behéva ldsa av och skicka in din matar-
stallning manuellt och att du betalar fér en mer exakt vattenforbrukning i stillet fér en

beraknad sadan.

- [ och med inférandet av digitala
vattenmatare forvantas vi fa en
mer rattvis och effektiv hantering
av vattenforbrukningen, vilket
kommer att minska kostnaderna
for VA-kollektivet. Det kommer
hjalpa oss att sdkerstdlla en kor-
rekt debitering av vattenforbruk-
ningen féor kommunens invanare,
verksamheter och industrier, sa-
ger Ake Swingborg, vattenmatar-
tekniker pa VA-enheten i Kumla
kommun.

Fjarravlasning pa sikt

Det finns flera fordelar med en
digital vattenmatare. Pa sikt kom-
mer mataren att fjarravldasas au-
tomatiskt, vilket innebar att data
samlas in fran fastigheten och
overfors till kommunens VA-verk
utan manuell inblandning.

Som abonnent kommer du alltsa
att betala for den faktiska forbruk-
ningen och inte den berdknade.
Vattenforbrukningen kan féljas

upp oftare vilket leder till ett sak-
rare underlag for debitering och
minskar det administrativa arbe-
tet.

- Varje kubik vatten behover pro-
duceras och vi stravar efter att
producera exakt den méngd vat-
ten som behévs for anvindning.
Detta ar inte bara en ekonomisk
fraga utan ocksa ett satt att varna
om vara vattenresurser, forklarar
Ake.

Signalerar nér nagot
inte star ratt till

Den digitala mataren mojliggor
aven snabbare upptackt av kost-
samma lackage, bade for fastig-
hetsagare och kommunen.

- Om en vattenlacka uppstar i en
fastighet genererar det ett ljud
som mataren kan uppfatta och
signalera till oss. Den kan ocksa
hjalpa oss att uppticka lackage pa
ledningsnatet kring fastigheten

langt innan de blir uppenbara for
oss med precis samma funktion.
Ju snabbare vi kan atgirda en
lacka, desto battre ar det, fortsat-
ter Ake.

En femarsplan for
effektivimplementering

Mataren ar batteridriven med bat-
terier som har en livslangd pa 20
ar. Utbytet av vattenmatarna kom-
mer att genomfdras successivt
inom en femarsperiod, med am-
bitionen att paborja arbetet redan
under hosten 2024.

- Det ar ett omfattande projekt och
manga matare som ska bytas ut.
Redan inom de tre nidrmsta aren
planerar vi for att byta ut 3000
matare, och resterande 2000 ma-
tare strax darefter, avslutar Ake.

TEXT: AMANDA KARLSSON
FOTO: JONAS CLASSON
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Eleverna Mohammed, Vincent, Selma och Amir pad Vialundskolan berdttar tillsammans om lektionsserien MVP skola.

EN SKOLA FRI FRAN VALD

Hur kan man forebygga vald, vara en aktiv dskaddare och goda forebilder for andra elev-
er pa skolan? Det har ar fragor som Mohammed, Vincent, Selma och Amir och deras
klasskompisar i arskurs atta pa Vialundskolan har snackat om tillsammans med sina
larare genom lektionsserien MVP.

MVP star for mentorer i valdspre-
vention eller mentors in violence
prevention pa engelska. Ett ut-
bildningsprogram som riktar sig
till hogstadie- och gymnasieskolor
dar larare och elever arbetar fore-
byggande mot krankningar, vald
och trakasserier. Arskurs tta pa
Vialundskolan &r bland de forsta

inom Kumla kommuns skolor att
utbildas inom MVP.

- Vi traffas varannan vecka for att
tillsammans diskutera olika for-
mer av vald, bade fysisk och psy-
kisk vald. Genom lektioner och
ovningar med olika teman far vi
bade individuellt och tillsammans
reflektera 6ver vad som faktiskt

ar vald och hur man kan agera for
att forhindra det. Vi pratar om allt
fran fysiskt brak till natkrankning
pa sociala medier, men ocksda om
normer som begransar oss och pa-
verkar hur vi forvantas vara, sager
eleverna Selma och Amir.

- For narvarande genomfor vi ett
pilotprogram kring MVP med fem

Att prata om
detta i skolan har
normaliserat att
saga ifran, vilket
ar jatteviktigt for

utbildningstillfallen under varen,
for att sedan utvirdera arbetet.
Det ar ett jatteviktigt &mne som
behover belysas och var plan ar att
erbjuda den fullstandiga lektions-
serien, bestaende av 14 lektioner,
till hosten, forklarar Mattias Skog-
lund, MVP-ledare och ldrarassis-
tent pa Vialundskolan.

Vikten av att

vaga sdga ifran

Sjalva kdarnan i utbildningen ar att
lara eleverna att vara aktiva aska-
dare och vaga ingripa om de ser
nagon bli illa behandlad.

- Att agera kan vara att be om hjalp
fran en kompis eller vuxen, eller
till och med bara distrahera fran
konflikten genom att prata om na-

att skapa en trygg
skolmiljo.

Mattias Skoglund, ldrarassistent pd Vialundskolan.

got annat. Det kan ocksa vara att
ringa polisen om situationen kra-
ver det. Det viktigaste ar att gora
nagot och visa att man bryr sig om
den som ar drabbad eller prata
med personen som har betett sig
daligt mot nagon annan, forklarar
eleverna Mohammed och Vincent.

Resultat och effekter av
MVP-programmet

Genom att diskutera olika former
av vald 6kar elevernas medveten-
het och samtidigt ger dem verktyg
for att vara modiga och agera.

- Vi kdnner oss trygga med att vi
har stod fran vara larare och klass-
kamrater. Att prata om detta i sko-
lan har normaliserat att sdga ifran,
vilket ar jatteviktigt for att skapa

en trygg skolmiljo, sdger Selma
och Amir.

Pa gang till fler skolor

Arbetet med att inféra MVP-pro-
grammet pa flera skolor runt om i
kommunen ar pa gang.

- [ dagslaget ar aven Kumlaby och
Skogstorpsskolan aktiva med MVP,
och planen ar att alla skolor inom
kommunen ska arbeta med pro-
grammet framover, avslutar Mat-
tias.

TEXT: AMANDA KARLSSON
FOTO: JONAS CLASSON
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- Jag har arbetat i éver 25 dr inom foretaget och haft en rad olika roller under tiden.
Sedan tva ar tillbaka arbetar jag som verksamhetschef, sdger Fredrik Karlsson.

EN SMAKRESA GENOM
TRADITION OCH KVALITET

Historien stracker sig dnda till ar 1940, da Svea Larsson grundade Sveas bageri och
konditori har i Kumla. I[dag kan man hitta Sveasskylten pa fyra olika stader runt om i
lanet. Aven om Svea inte lingre dr med oss, lever arvet efter henne kvar och verksam-
heten fortsatter att blomstra. Hing med oss pa ett besok hos ett av Kumlas starkaste
varumarken, dar historien méter nutid i en smakrik symfoni.

- Det ar kanske inte allmant kant,
men vara anor stracker sig faktiskt
tillbaka till 1911. Nar Svea grun-
dade Sveas bageri och konditori
ar 1940, tog hon over ett befintligt
bageri har i Kumla efter att ha ut-
bildat sig till bagare i Stockholm.

Hon var verkligen en driftig affars-
kvinna. Under hela 38 ar drev hon
Sveas och det med stort mod och
framgang, berattar Fredrik Karls-
son som ar verksamhetschef pa
Sveas bageri och konditori.

Hos Sveas ar hantverket och kvali-
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teten alltid i fokus. Traditionen ar
att baka fran grunden, och det gor
man an idag.

- Det ar nog det som gor oss unika,
att vi fortfarande star for samma
kvalitet och tradition som Svea
gjorde. Visst har vi moderna ma-

skiner som hjalper oss med de-
gen, men hantverket ar alltid i
fokus. Varje smakaka trycks ut for
hand, varje langd klipps med sax
och vi gor vara egna fyllningar,
forklarar Fredrik.

"Vi bakar sju dagar
i veckan™

Vi moter upp Fredrik och hans
kollegor for en rundtur inne i ba-
geriet. Dagens produktion ar i full
gang, med allt fran budapesttartor
och biskvier till russinbrack. Dof-
ten av vete och nygraddat florerar
i varje litet horn av lokalen, och jag
kan inte lata bli att undra hur de
lyckas hélla fingrarna borta fran
alla de lockande godsakerna.

- Vi levererar dagsfarskt och bakar
sju dagar i veckan. Har i bageriet
ar det i stort sett dygnet-runt-
verksamhet. Bagarna tillverkar allt
fran frukostfrallor till lussekatter.
Konditorerna allt fran operatartor
till marsipangrisar. Kallskdnkorna

Catarina Andersson, cafébitrdde
pd Sveas bageri och konditori i Kumla. -

allt fran rdakmackor till smorgas-
tartor, berattar Fredrik.

Utveckling genom aren

Mycket har naturligtvis hdnt se-
dan Sveas startade pa 40-talet.
Verksamheten har under aren
vaxt och bestdr idag av bageriet
och konditoriet i Kumla samt sex
tillhorande caféer spridda i As-
kersund, Kumla, Orebro och Lin-
desberg. Utover sina egna caféer
levererar de dagligen till ett 30-tal
dagligvaruhandlare runt om i Ore-
bro lan.

- Vibrukar sdga att vi mar som bast
niar 60 procent av produktionen
gar till vara egna caféer, och reste-
rande 40 procent gar till leveran-
ser. Det ar en utmanande bransch
att verka i och butiksbageriernas
framvaxt har varit en betydande
forandring i var bransch, men fika-
kulturen ar densamma. Manniskor
gillar att samlas 6ver en kopp kaffe
och en bakelse, forklarar Fredrik.

Hemligheten
bakom en riktigt
bra bulle ar
mycket jasning
och bakning.

Nédgot som ocksa har utvecklats
under aren ar de forbattrade ar-
betsforhallandena for bagarna. Pa
bageriet finns fem anstallda baga-
re, varav fyra av dem faktiskt arbe-
tar dagtid.

- Vi har effektiviserat vara arbets-
processer genom att lata bagarna
forbereda mycket under dagtid for
att sedan stdlla in det i kylarna vid
dagens slut. Nar bagaren sedan
kommer pa natten dr det fardigjast
och redo att bakas och vi tappar
inte tempot i produktionen, forkla-
rar Fredrik.

Klassiskt och modernt

Aven om traditionen av klassiska
bakverk som napoleon, budapest
och opera har sin givna plats bland

rmance




produktutbudet ges aven utrym-
me for att omfamna moderna
trender.

- Just nu ar det surdegsbrod som
fangar intresset, och vi arbetar
aktivt med att mota den efter-
fragan. Vi uppskattar det omfat-
tande arbetet som krédvs for att
skapa ett riktigt bra surdegsbrod
- varje steg i processen ar av be-
tydelse och bidrar till att forma
en slutprodukt av hog kvalitet. En
av framtidens ambitioner ar att
erbjuda kurser i konsten att baka
surdeg- och stenugnsbakat brod,
sager Fredrik.

En naturlig métesplats

Trots en stark fikakultur déar
manga giarna unnar sig en god ba-
kelse, verkar den yngre generatio-
nen lite mer svarflortad dn andra.

- Vi har en trogen skara av stam-
kunder och foretagsfrukostar som
ar valbesokta, men vi ser faktiskt
ett betydligt mindre fikaintresse
hos den yngre generationen, sir-

Emma Borglund, kenditor, plockar ut
nygrdddade tartbottnar.frdn ugnen.

skilt de som ar fodda efter 00-ta-
let. Vi vill skapa en levande och na-
turlig motesplats dar de kan trivas
och umgas och forsoker hitta nya
satt att kommunicera med dem for
att vacka deras intresse. Nyligen
delade vi var forsta TikTok-video,
berattar Fredrik.

Att lara ut hantverket

Inne i bageriet bland vispar och
bakplatar ar det en god stimning
bland medarbetarna. En av dem ar
Astrid, som for narvarande gor sin
praktik har.

- Vi tar regelbundet emot prakti-
kanter och har ett ndra samarbete
med flera skolor runt om i lanet.
Bland annat Alléskolan och Yrkes-
hogskolan i Hallsberg, samt Vir-
ginska skolan i Orebro, siger Fred-
rik. Man lar sig inte hantverket pa
samma satt idag, eftersom halv-
fabrikaten blivit mer avancerade
och tillgangliga. Vi vill dela med
oss av var kunskap och inspirera
att bevara det genuina hantverket,
fortsatter Fredrik.
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En gang klassiskt,
alltid klassiskt

Att traditionen om att baka fran
grunden lever starkt dn idag rader
det ingen tvekan om, trots experi-
ment med andra tillvigagangssatt
genom aren.

- Vi provade en gang att kopa far-
diga budapestbottnar, men insag
snabbt att de inte levde upp till
vara forvantningar. Sa vi atervan-
de till att baka fran grunden. Det
ar det klassiska som géller, man
drar faktiskt en sldde i bakverket,
avslutar Fredrik med ett skratt.

Vi lamnar Sveas med en harlig
kansla, och lite stolthet. Stolthet
over detta Kumlaforetag som an
idag varnar om det klassiska hant-
verket, precis som Svea gjorde ar
1940 och dar recepten ar densam-
ma, medan ravarorna ar de enda
som har anpassats med tiden.

Aktwelllt

TEXT: AMANDA KARLSSON
FOTO: JONAS CLASSON

Vill du gora en insats for
nagon som behover hjalp?

Det finns manga i Sydnarke som ar i
behov av stod och hjalp. Vill du veta
mer om hur du kan gora skillnad som
god man eller forvaltare?

Ring oss pa 019-58 80 00 eller kika in
pa Sydnarkes dverformyndarkansliets
hemsida, www.kumla.se/godman

Vilkommen till Ekebys
nya bostadsomrade

Ett nytt omrade haller pa att viaxa
fram i norra delen av Ekeby. Det
aktuella omradet med 15 planerade
smahustomter kommer ha fina
utblickar 6ver 6ppet landskap. Later
det lockande? Anmal dig till tomtkon
i var e-tjanst pa kumla.se.

AKTUELLT

Nationaldagsfirande
i Kumla stadspark

Varmt valkommen till
ett traditionsenligt
nationaldagsfirande i
Kumla stadspark torsdag
den 6 juni. Scenprogram-
met startar kl. 14.30 vid
friluftsscenen. Vi ses!

Seniorkraft - en grupp for hidlsosamt aldrande

Tillsammans med andra seniorer far du en harlig gemen-
skap och testa olika aktiviteter pa ett lustfyllt satt under
15 veckor i host. Seniorkraft ar for dig som ar 65 ar eller

aldre, 6nskar mer social samvaro och vill bibehalla en
god halsa. For mer information, ga in pa kumla.se eller
ring oss pa 073-052 76 69.

Sok Hill Seniorkraft Nosttermiven 202.4.
Sista anmalningsdag 7 jumi.



VI TIPSAR!

Sommarlovet ar runt hornet och for Kumlaborna innebar det en sommar full av
mojligheter till lek och skratt nar Fritidsbanken tar 6ver staden med sitt stora
utbud av sport- och fritidsutrustning. Nytt for i ar ar att Fritidsbanken vidgar sina
vyer ut till vara ytteromraden.

Fritidsbanken O0ppnade sina dor-
rar i februari 2018 och fungerar
pa samma satt som ett bibliotek,
dar du kan lana sport- och fritids-
utrustning. Sortimentet bestams
av de donationer och inldamningar
som gors av allmanheten, och for
narvarande finns det 6ver 3500 oli-
ka artiklar tillgdngliga. Konceptet
bakom Fritidsbanken ar nationellt
och syftar till att framja spontani-
drottande bland barn och ungdo-
mar samtidigt som det bidrar till
en mer hallbar miljo genom att
framja ateranviandning av utrust-
ning i stallet for att den slangs.

- Vi ar jatteglada 6ver att kunna er-
bjuda Kumlaborna en sommar full
av aktiviteter. Det har ar inte bara
en chans for barn och ungdomar
att testa pa nya aktiviteter, det ar
ocksa ett sitt att bidra till en mer
hallbar miljé genom ateranvind-
ning sager Simon Gidmo, vaktmas-
tare pa Fritidsbanken.

Fran centrum
till ytteromradena

Med start 17 juni fram till 9 augusti
kommer du kunna prova pa olika

aktiviteter runt om i Kumla, fran
centrum till ytteromradena.

Aktiviteterna kommer vara anpas-
sade efter platsens forutsattningar
och tanken ar att besoka tva plat-
ser, varje dag under cirka tva till tre
timmar.

- Ingen kommer undga att se oss da
vi kommer ha ett partytalt, beach-
flagga och var bil, fullproppad med
saker. Det ger ocksa mojligheten
att manga ska kunna var med pa
hemmaplan. Vi planerar att besoka
bland annat Sannahed och Ekeby
sager Simon.

Gratis aktiviteter

Under veckorna 27-29 kommer
aktiviteterna framst vara i centrala
Kumla likt forra aret.

- Det kommer finnas trampbatar,
hoppborgar, hinderbanor, bio bade
ute och inne, kidpphasthoppning,
olika bollsporter med mera. Det
basta ar att det kommer finnas ak-
tiviteter for alla aldrar och allt ar
gratis, berattar Simon.

Se till att packa med solkramen
och ta med familj och vanner till
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sommarens roligheter. Och hall ut-
kik pa Kumla.se for att se vad som
hander i narheten av dig. Fritids-
banken ar har for att géra din som-
mar minnesvard!

TEXT: ANNA ANGLEVAG
FOTO: JONAS CLASSON

Fritidsbankens kontor
kommer vara stingt
under sommaren. Men
man kan fortfarande
ringa om man Vvill boka
utrustning.

Telefontider under
sommaren
Tisdagar kl. 9-12
Onsdagar kl. 15-18
Torsdagar kl. 13-16

Kontoret kommer vara
stangt under veckorna
28,29, 30, 31

Kontaktuppgifter
Fritidsbanken
072-23 11 926
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NU BLIR VI STJARNMARKTA

I en tid dar demenssjukdomar blir allt vanligare och vardbehovet standigt okar, ar det
viktigt att vardpersonalen har den kompetens och de verktyg som kravs for att mota
utmaningarna. En vdxande insikt om detta har lett till inforandet av att kommunens
demensboenden ska bli Stjazrnmarkta, en utbildningsmodell som syftar till att hoja
standarden for demensvarden och framja personcentrerat arbete.

- Stjdrnméarkningen representerar
ett viktigt steg framat. Det ar inte
bara en kvalitetsstampel i sig, utan
dven en drivkraft for forbattring
genom att hoja var kompetens
inom omrdadet, siger John Fors-
berg, enhetschef dldreomsorgen.

Utbildning och verktyg

Stjdarnmarkningen ar en utbild-
ningsmodell som bestar av fyra
undervisningstillfaillen med re-
flektionstraffar. Deltagarna for-
vantas forbereda sig genom att ta
del av webbutbildningar och ge-
nomfdéra hemuppgifter infor varje
tillfalle.

- Utbildningsmodellen fokuserar
pa att oka kunskapen om demens
och relaterade dmnen samt att
framja en vardmiljo som ar fri fran
tvang och begriansningar, berattar
John

Gemensam grund

- Initiativet involverar samarbete
mellan Akvarellen, Sannahed och
Viken, demensenhet pa Kungspar-
ken, for att sakerstalla en enhetlig
och hogkvalitativ demensvard i

hela kommunen. Vi dr atta perso-
ner som har gatt instruktorsut-
bildningen och tillsammans ska
vi utbilda ett hundratals medar-
betare for att na upp till kravet
for att bli stjarnmarkt, berattar
Linda Kandell, underskoterska pa
Kungsparken.

For att bli stjdrnmarkta maste
minst 80 procent av personalen
genomfora utbildningsstegen och
arbeta enligt modellen. Det ar ett
pagdende arbete. Stjarnmarkning-
en galler under ett ar och lever
man inte upp till kraven, blir man
av med markningen.

- Vi har fantastisk personal med
olika erfarenheter samt kun-
skap om demenssjukdomar. Med
stjdrnmarkningen kommer vi alla
att ha en gemensam grund och
enad kunskap, berattar John.

Okar livskvalitén

Stjarnmarkningen har visat sig
vara en framgdangsrik strategi for
att forbattra demensvarden och
framja personcentrerat arbete.
Genom att tillhandahalla relevant
och kvalitativ utbildning 6kar per-
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sonalens forstaelse for demens-
sjukdomar och deras formaga att
arbeta pa ett satt som fokuserar pa
individens behov och 6nskemal.

- Det ar viktigt att vi lyssnar pa vad
personen vill, inte vad som éar lat-
tast for mig eller vad jag vill. Ge-
nom att lyssna pd vad individen
sa kan vi forbattra livskvalitén hos
den har personen, beratta Linda.

Det ar tydligt att stjarnmarkning-
en inte bara ar en kvalitetsstam-
pel, utan ocksa en vag mot en mer
empatisk och personcentrerad
vard for personer med demens-
sjukdomar. Med fortsatt engage-
mang och satsning pa kompetens-
utveckling kan stjarnmarkningen
fortsatta gora en positiv skillnad
for demensvarden, inte bara hos
oss i Kumla kommun utan runt om
i hela landet.

TEXT: ANNA ANGLEVAG
FOTO: JONAS CLASSON
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